2. Fase di croci
della lezione, contenuti

3. Fase di atterraggio, ritorno ad una
bassa attivazione , resoconto della
lezione



Spiegazione della
lezione



LR B T

(feedback)



Metodi

Materiali a
disposizione

Tempo a
disposizione

Capacita residue
bambini jolly



4 e 5 inizio gio ¢
ad alta richiesta coordinativa

Contenufi  Autorevolezza
» Vissuto di adeguatezza



Il sentirsi all'altezza, un po' unici, soddisfatti di sé
per aver raggiunto una meta, quindi il vissuto
positivo ( o il suo contrario ), spesso sono
conseguenti al modo di gestire l'esperienza da
parte dell'adulfo. Questi ha in mente un proprio
concetto di adeguatezza, di straordinarieta, di
raggiungimento di un obiettivo e, attraverso il
proprio modo di relazionarsi col bambino,
tfrasferira a lui questo schema valutativo
Jucendo vissuti conseguenti.
jore o minore valore dipende

SENNG [ROSSIH]
Costruirsi un totem: capire
e sentire il proprio valore



Materiale a

disposizione .
Non'necessario , solo la fantasia e
indispensabile

Tempo a

disposizione
ldeale lezioni brevi ripetute
piu volte



B]Nelelllife
mentale

Sindrom
sindromi genetiche, re
williams ecc.
Autismi
Disturbo dell'attenzione e
iperattivita

Disturbi psicoftici



’reropls logop
resoconti dei gem’ron
Diventa |nd|spensoblle COﬂSIdeI’CII’e puntidi forza e |

del bambino considerando anche
una propria osservazione sul campo, in modo da poter

correggere i piani di infervento personalizzafi
Altro aspetto da considerare con grande

aftenzione riguarda la presenza di
eteroaggressivita , autolesionismo, stereotipie,
considerando questi elementi, come modalita
comunicative che mettono in relazione |l
soggetto con il mondo esterno.



L'importante e che tu ciriesca



scuola di Ga

L'azione del futor ha come scopo quells
assistenza e guida nellesecuzione degli eserc
e giochi

Il compito degli insegnanti in questo caso e
quello di guida e supporto verso: i bambini, |
disabili e sui bambini tutor la supervisione

consiste nel suggerire strategie diintervento e
comunicazione su soggetti particolarmente
gravi.

Ur .




lavoro

v’ Efficienza del
lavoro

v  Autonomia ed
organizzazione

v Educazione al rispetto e alla comprensione
verso le altre persone



